Le GELIB, c’est une équipe de femmes et d’hommes convaincue par cette forme de travail, passionnante, variée, exigeante,
qui s’adapte en permanence et avec agilité au service de ses adhérents

C GELIB

Groupement d’Employeurs en Grand Libournais

Jean de GUERRY
Président du GELIB

QBC

BILAN CARBONZ®

Le spécialiste du temps partagé sur votre territoire

CE QUI NOUS REND UNIQUE

Notre Groupement d'Employeurs, créé en 1999, propose une approche unique de I'emploi a temps partagé sur votre
territoire. Avec des solutions flexibles en temps et en compétences, ainsi que des salariés fidélisés, nous contribuons
a votre réussite en vous accompagnant dans la gestion de vos besoins évolutifs.

Mise a disposition a temps partiel
adaptées a vos besoins

Emploi sécurisé en CDI
Lien de subordination avec le GELIB

GELIB
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Flexibilité dans la gestion des plannings
Facturation simplifiée des mises a disposition
Accompagnement sur mesure pour répondre a vos besoins évolutifs

RESSOURCES HUMAINES

& RECRUTEMENT

0 Recrutement

@ Etat des lieux et diagnostics

° Gestion de la formation ° Mise en conformité et plan d’actions

0 Juridique, Social et Réglementaire

@ cse-rps

0 Audit et Diagnostics RH
° Gestion de la paie et du social

TERTIAIRE
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0 Comptabilité clients et fournisseurs

° Administration des ventes
0 Assistanat administratif polyvalent
0 Bureau d’étude - Gestion de production

Q 25 Bis. Av. de I'Europe Jean Monnet 33500 Libourne

Q 0557841812 ¥

Q Controles qualité, mesures et performances
0 Création et mise a jour du Document Unique (DUERP)
o Réalisation d’audits internes

° Accompagnement projets, suivis, certifiactions

Sauveteurs secouristes du travail (SST) / MAC SST
Prévention des risques liés a I'activité physique (PRAP)
Analyse des accidents - Méthode de I'arbre des causes

Maitrise du risque chimique

info@gelib.fr

@ https://www.gelib.fr


https://www.gelib.fr/
https://www.gelib.fr/le-fonctionnement-du-groupement/
https://www.gelib.fr/
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Ressources Humaines

Conseil - Accompagnement - Expertise

Le GELIB dispose de solides compétences
pour vous accompagner et vous conseiller sur les thématiques suivantes :

RECRUTEMENT ET MOBILITE ADMINISTRATION DU PERSONNEL
e Accompagnement GPEC, People review ¢ Gestion administrative de I’entrée a la sortie
« Définition des profils, visite de postes du salarié (DPAE, disciplinaire, inaptitude, rupture
¢ Rédaction et publication d’annonces conventionnelle,...)
¢ Sourcing via CVthéque et réseaux professionnels o Entretien annuel d’évaluation et entretien professionnel
o Entretiens téléphoniques et physiques e Gestion de la paie et des déclarations sociales

o Participation aux forums emploi

JURIDIQUE, SOCIAL ET REGLEMENTAIRE RISQUES PSYCHOSOCIAUX - RPS
o Veille Iégale et conventionnelle ¢ Analyse d’indicateurs
« Affichage obligatoire, réglement intérieur e Enquéte et diagnostic RPS
o Réalisation du bilan social et suivi de la pénibilité « Elaboration et proposition de plan d’actions
o Accord d’entreprise et décision unilatérale ¢ Sensibilisation

de I'employeur (DUE)

COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE - CSE GESTION DE LA FORMATION
¢ Organisation et mise en place des élections « Elaboration plan de développement
o Rédaction de I'ordre du jour, de la convocation des compétences
et du proces-verbal ¢ Ingénierie de formation : analyse de la demande
o Suivi des heures de délégation et conception d’un projet formation
¢ Organisation de la NAO e Recherche d’organismes compétents

¢ Optimisation des dispositifs de financement
e Contact OPCO et demande de prise en charge

¢ Contribution a la formation professionnelle

REJOIGNEZ LE GELIB

& bénéficiez de compétences qualifiées et adaptées a vos besoins

@ 25Bis. Av. de I'Europe Jean Monnet 33500 Libourne Q 0557841812 & info@gelib.fr & https://www.gelib.fr



https://www.gelib.fr/
https://www.gelib.fr/rejoindre-les-entreprises-adherentes-du-gelib/
https://www.gelib.fr/rejoindre-les-entreprises-adherentes-du-gelib/
https://www.gelib.fr/
https://www.gelib.fr/rejoindre-les-entreprises-adherentes-du-gelib/
https://www.gelib.fr/rejoindre-les-entreprises-adherentes-du-gelib/
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Recrutement - Trouvez vos talents de demain

Vous recherchez un profil spécifique ?

Bénéficiez de notre expertise pour accéder a des candidatures de qualité. Nous prenons en
charge chaque étape du processus de recrutement en adéquation avec vos attentes.

Pourquoi choisir notre service ?

Réactivité et adaptabilité

Capacité a trouver des candidats
dans tous secteurs, statuts (de
I'ouvrier au dirigeant) et types de

Sécurisation
Processus structuré pour
garantir un recrutement fiable a

chaque étape.

Expertise locale
Acces privilégié a des talents
directement issus de votre

bassin d’emploi.
contrat (CDD/CDI/Alternance).

Un processus d’accompagnementde A a Z
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Analyse approfondie .. Elaboration et Stratégie de sourcing
du poste diffusion d’annonces et présélection

. Sélection et suivi
jusqu’a I'intégration

Définition des compétences clés
requises et compréhension de
la culture d’entreprise

Création d’annonces adaptées
a votre entreprise, validées par
VOS soins

Identification des candidats en
adéquation avec vos spécificités

Entretiens, conseils dans le
choix du candidat final et suivi
de la période d’essai

Vos avantages

0 Sélection sur-mesure
Identification de candidats correspondant a vos
criteres de compétences et vos objectifs

o Accompagnement personnalisé
Suivi rigoureux aprés embauche pour assurer
une intégration réussie et pérenne

Besoin de compétences spécifiques a temps partiel ?

Découvrez notre approche de mise a disposition en
temps partagé, qui vous garantit des talents adaptés a
0 Simplicité et gestion optimisée votre besoin sans la moindre gestion administrative.
Un interlocuteur unique pour faciliter vos

Notre engagement :
démarches et garantir un suivi personnalisé

Comprendre vos impératifs et exigences opérationnelles,

0 Communication transparente pour apporter des solutions et conseils terrain.
Points réguliers pour échanger a votre rythme

sur 'avancée du recrutement

Q Outils performants
Plateformes d’emploi et CVtheque qualifiée

Q 25 Bis. Av. de I'Europe Jean Monnet 33500 Libourne Q 0557 84 18 12

W info@gelib.fr &R https://www.gelib.fr



https://www.gelib.fr/
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Conseil - Accompagnement - Expertise

Le GELIB dispose de solides compétences
pour vous accompagner et vous conseiller sur les thématiques suivantes :

7~

/ ETAT DES LIEUX ET DIAGNOSTICS 0 PLAN D'ACTIONS ET MISE EN CONFORMITE
« Etude d’impact, dossier ICPE, diagnostics QSE o Définition et mise en ceuvre de référentiels,
& DD et accessibilité cartographie des processus, rédaction de la
¢ Réalisation d’audits internes et d’audits blancs documentation (procédures, consignes,...)
« Evaluation de la conformité et réglementaire « Création et mise a jour d’analyses environnementales
o Diagnostic risques psychosociaux ) o Evaluation des risques professionnels :
o Réalisation de bilans carbone .ngé\;ggl Document Unique — Risque chimique
« Réalisation de bilans gaz a HYGIENE/ SECURITE « Evaluation de la pénibilité au travail et
effet de serre (GES) ALIMENTAIRE rédaction des fiches d’exposition
« 150 22000
« GMP
« HACCP
SECURITE
o MASE
« OHSAS 18001
« ILO-OSH 2001
ENVIRONNEMENT
e « 1SO 14001 . i
j CONTROLE - MESURE / PERFORMANCE * 15026000 6 AMELIORATION DE LA CULTURE QHSE
« PEFC ‘

o Définition et suivi de tableaux de bord * Animations QHSE (Causeries, retour

et indicateurs d’expérience, etc...)

. Réalisation de visites et audits de terrain « Réalisation de formations et sensibilisations
e Amélioration continue : Lean manufacturing,
PDCA, etc...

o Analyse des accidents / Incidents /

e Accompagnement chantier
(préparation, suivi, REX,...)

o Suivi de la veille réglementaire
Presqu’accidents
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REJOIGNEZ LE GELIB

& bénéficiez de compétences qualifiées et adaptées a vos besoins

Q 25 Bis. Av. de I'Europe Jean Monnet 33500 Libourne QY 0557841812 ¥ info@gelib.fr @ https://www.gelib.fr
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Conseil - Accompagnement - Expertise

Le GELIB dispose de solides compétences
pour vous accompagner et vous conseiller sur les thématiques suivantes :

I SECRETARIAT ET GESTION ADMINISTRATIVE I ADMINISTRATION DES VENTES
o Accueil physique et téléphonique o Réalisation de devis
o Prise de rendez vous « Saisie et gestion des commandes
« Organisation des réunions e Organisation des transports
o Gestion des plannings et des déplacements e Facturation

o Rédaction et gestion du courrier
o Assistance aux différents services
¢ Réalisation de documents Excel, Word, Powerpoint

« Classement et archivage

COMPTABILITE '| VOTRE ASSISTANCE PERSONNALISEE
o Comptabilité générale et trésorerie e Analyse des besoins spécifiques a
¢ Réglement fournisseurs votre entreprise
« Rapprochement bancaire e Accompagnement personnalisé
« Déclaration fiscale a chaque étape de vos projets
o Suivi des encaissements e Mise a disposition de collaborateurs
e Relance clients qualifiés en assistanat et comptabilité

e Optimisation des processus administratifs

et comptables (création d’'outils,...)

REJOIGNEZ LE GELIB

& bénéficiez de compétences qualifiées et adaptées a vos besoins

@ 25Bis. Av. de I'Europe Jean Monnet 33500 Libourne Q 0557841812 & info@gelib.fr & https://www.gelib.fr
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Elargissez vos horizons avec le

_ GELIB

Groupement d’Employeurs en Grand Libournais

Découvrez notre gamme diversifiée de formations concues pour développer et renforcer vos
compétences au sein de votre entreprise.

Pourquoi opter pour nos formations ?

Maitrise spécifique Tarifs compétitifs

Des formateurs expérimentés dans leur domaine Accessibles a tous, sans compromis sur la qualité
Flexibilité Montée en compétence

Programmes sur mesure, adaptés a vos besoins et Accompagnement pour votre réussite professionnelle

a votre rythme

Nos formations phares :

SST / MAC SST ‘o h_ PRAP

Renforcez la sécurité dans votre entreprise en ﬁr Prévention des risques liés a l'activité physique
identifiant les risques professionnels et Protégez la santé physique de vos salariés en
intervenez efficacement en cas d'accident du prévenant les troubles musculo-squelettiques.
travail.

4N Analyse des accidents - @ Formations personnadlisées et sur mesure
o-@g Méthode de I'arbre des causes & ﬁ Consultez I'intégralité de nos formations sur
o-/ Améliorez la sécurité en identifiant les causes notre site web et personnalisez la votre des
profondes pour des mesures préventives maintenant.
efficaces.

Qualiopi »

processus certifié

B M REPUBLIQUE FRANGAISE
1,

Découvrez notre gamme compléte =& Certification qualité pour les
b ACTIONS DE FORMATION.

@ 25Bis. Av. de I'Europe Jean Monnet 33500 Libourne Q 0557841812 & info@gelib.fr & https://www.gelib.fr
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Ressources Humaines | Recrutement |
Qualité, Hygiene, Santé, Sécurité, Environnement

Tertiaire |



